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FIRMANO IL PRIMO PROTOCOLLO D’INTESA  
PER LA DIFFUSIONE NELLE SCUOLE  
DELLA CULTURA  PREVIDENZIALE 

 
 
Si rafforza la collaborazione tra le Istituzioni per la diffusione di una cultura 
previdenziale tra le giovani generazioni.  
 
Il Ministero della Pubblica Istruzione e la COVIP – Commissione di vigilanza sui 
fondi pensione – hanno sottoscritto un memorandum d’intesa che impegna le due 
Istituzioni a collaborare  per promuovere la diffusione della cultura previdenziale 
nelle scuole secondarie di secondo livello, con particolare riferimento alle 
prospettive offerte dalla previdenza complementare. 
 
Il Presidente della COVIP, Luigi Scimìa, nel sottoscrivere l’accordo, ha 
evidenziato che l’iniziativa intende favorire il raccordo tra scuola, mondo del 
lavoro e istituzioni per indirizzare più efficacemente l’offerta formativa offrendo 
alle giovani generazioni i principi fondamentali di una corretta cultura 
previdenziale. 
 
In un contesto caratterizzato dalla riduzione della copertura pensionistica di primo 
pilastro rispetto alle generazioni precedenti, le Autorità firmatarie condividono 
l’esigenza di diffondere ai giovani un adeguato patrimonio di conoscenze in 
materia previdenziale, al fine di consentire loro la possibilità di valutare con piena 
consapevolezza, già al momento dell’ingresso nel mondo del lavoro, l’opportunità 
offerta dal secondo pilastro previdenziale. 
 
Per conseguire questo obiettivo,  il Ministero della Pubblica Istruzione e la 
COVIP hanno concordato di avviare, già dall’anno scolastico 2008-2009, un 
progetto sperimentale in alcune scuole campione, costituendo a tal fine un  gruppo 
di lavoro paritetico, composto da componenti designati da ciascuna delle parti. 
 
Anche il Commissario della COVIP Fabio Ortolani, tra i principali fautori 
dell’iniziativa, ha espresso vivo compiacimento per l’intesa che costituisce la 
premessa per un accrescimento della cultura previdenziale tra le giovani 
generazioni, come da tempo auspicato dalla COVIP, e sottolinea l’esigenza di 
sviluppare e valorizzare l’iniziativa  anche in ambito universitario. 
 


