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Master PrevComp

|_a riforma dei sistemi di Welfare, in particolare
quello previdenziale, costituisce, ormai da anni,
uno dei temi principali del dibattito politico,
sociale, economico e culturale.

| sistema pensionistico italiano ha subito a
partire dagli Anni Novanta a oggi, numerose
riforme. La nascita di un sistema di previdenza
complementare accanto al sistema
obbligatorio ha portato la previdenza a essere
sempre piu materia di studio e analisi. Questo
processo impone a tutti gli operatori del settore
di dotarsi di un'idonea organizzazione in grado di
rispondere alle esigenze informative degli iscritti e
dei potenziali iscritti e alla gestione di procedure
sempre pil sofisticate.

/
|_ Universita degli Studi della Tuscia
assieme a Mefop (la societa istituita dal Ministero
del Tesoro per lo sviluppo dei mercati dei fondi
pensione) ha attivato il Master Universitario di
Il'livello in Economia e Diritto della Previdenza
complementare — Master PrevComp.

O biettivo e quello di formare specialisti in
materia previdenziale con particolare riferimento al
settore della previdenza complementare, fornendo
conoscenze interdisciplinari sul settore.

| Master mira, in particolare, a delineare figure
professionali in grado di svolgere attivita di
consulenza in materia previdenziale e attivita
operativa presso ogni Fondo pensione e/o
promotore di Fondi pensione e/o Polizze individuali
di previdenza, nonché Enti e Associazioni che
operano nel settore e Studi di consulenza che
prestano assistenza alle forme di previdenza sia in
materia economico-finanziaria che organizzativa
giuridica.

A conclusione del Master PrevComp, previo
superamento della prova finale e delle verifiche
previste al termine dei vari moduli didattici,
verra rilasciato il titolo di Master Universitario
di Il livello in Economia e Diritto della Previdenza
complementare.

Corso Mefop

M efop ha attivato un Corso di Formazione per
gli operatori che gia lavorano nel settore previ-
denziale e che non hanno il tempo necessario per

frequentare il master.

| Corso di formazione Mefop che affianca Pre-
vComp ¢ caratterizzato da una rilevante componen-
te in modalita e-learning, fatta eccezione per la
componente seminariale, ed e adatta a operatori del
settore, che desiderino consolidare e certificare la
propria preparazione professionale.

|_a partecipazione al corso conferira agli iscritti
un certificato di frequenza rilasciato dalla Mefop,
previa verifica dell’effettiva partecipazione al Corso,
e un attestato di partecipazione come uditore al
Master Universitario di Il livello. Il rilascio di que-
st'ultimo attestato, sara condizionato all’effettiva
presenza da parte dei partecipanti agli 8 seminari
Mefop, che costituiscono parte integrante del
Master.

| Corso di formazione potra accogliere fino a 60
partecipanti che dovranno avere esperienze lavora-
tive e copertura di incarichi amministrativi/gestio-
nali nel settore di riferimento. | criteri di ammissio-
ne saranno i titoli e i curricula dei candidati.



Master PrevComp

A chi sirivolge?

Il corso & rivolto a cittadini, comunitari ed extraco-
munitari con regolare permesso di soggiorno in Italia,
in possesso di una laurea di vecchio ordinamento o
una laurea specialistica/magistrale equiparata, con
preferenza per le seguenti classi di laurea:

+ Scienze Politiche;
+ Giurisprudenza;
+ Economia;

+ Scienze Statistiche ed Attuariali e lauree spe-
cialistiche/magistrali equiparate.

Quanto dura?

La durata del Master ¢ annuale e si articola in 500
ore di lezione. Le lezioni, con frequenza obbligato-
ria, prenderanno avvio nel mese di Febbraio 2007 e si
concluderanno nel mese di Ottobre 2007. Le lezioni
saranno svolte da docenti, ricercatori universitari e da
professionisti esterni.

La struttura del Master

PrevComp ¢ composto da 8 moduli didattici che ana-
lizzeranno tutti gli aspetti della previdenza comple-
mentare attraverso un percorso interdisciplinare di
seguito sintetizzato.

1. Economia e diritto delle pensioni

2. Previdenza complementare
Aspetti fondamentali: forme, adesione,
contribuzione

3. Previdenza complementare
Aspetti fondamentali: prestazioni, rendi-
ta, prestazioni accessorie

4. Previdenza complementare
Regime fiscale e contabile

5. Previdenza complementare
Governance, controlli, vigilanza

6. La comunicazione e il marketing previden-
ziale

7. La gestione finanziaria (due moduli)

Modalita di ammissione

Il Master prevede un numero minimo di 15 e massimo
di 30 studenti che verranno scelti in base a selezione

pubblica. I criteri tenuti in considerazione nella sele-
zioni sono i seguenti:

+ classe di laurea

+ voto di laurea

+ titoli

+ eventuali pubblicazioni

+ eventuali esperienze lavorative attinenti

La partecipazione al Master & incompatibile con la
contemporanea iscrizione ad aleri studi universitari
(Master, Dottorato di Ricerca, Scuola di Specializza-
zione, Corso di Laurea o Laurea Specialistica).

Quanto costa?

La quota di iscrizione & pari a 4.000 euro da versarsi
in tre rate:

+ 1.500 euro all’atto dell’iscrizione, entro e non
oltre il 31 gennaio 2007;

+ 1.250 euro entro e non oltre il 30 aprile 2007;
+ 1.250 euro entro e non oltre il 31 luglio 2007.

In caso di contributi da parte di enti esterni, saranno
previste borse di studio per gli studenti pitt meritevoli,
a parziale o totale copertura della quota di iscrizione.

Sono previste agevolazioni per i soci e gli abbonati Mefop.

Stage in azienda

Al termine del Master, gli iscritti che abbiano rego-
larmente seguito le lezioni e superato le prove/veri-
fiche previste, avranno la possibilitd di svolgere uno
stage formativo presso le societd / associazioni /
strutture che supportano l'iniziativa e che verranno
comunicate alla fine del corso di lezioni.

Per informazioni rivolgersi a:
Universitd degli Studi della Tuscia
Facolta di Economia
Segreteria Master

tel. 0761/357716 - Email: s_precon@unitus.it

Il bando del Master & disponibile su: www.unitus.it



Corso di Formazione Mefop
B

A chi sirivolge?

Il Corso di Formazione Mefop che affianca PrevComp
¢ immaginato e pensato da Mefop per coloro che
operano nel settore e che non hanno il tempo neces-
sario per seguire un Master universitario di II livello.
Il corso affronterd gli stessi temi del Master e dard la
possibilitd agli operatori di consolidare e certificare
la propria preparazione professionale.

Titoli rilasciati

La partecipazione al corso conferira agli iscritti un
certificato di frequenza rilasciato dalla Mefop, previa
verifica dell’effettiva partecipazione al Corso, e un
attestato di partecipazione come uditore al Master
Universitario di II livello. Il rilascio di quest’ultimo
attestato, sard condizionato all’effettiva presenza ad
almeno 80 ore complessive di lezione frontale del Ma-
ster Universitario e al superamento della prova finale.

Quanto dura?

Il Corso di formazione avra una durata di 320 ore
complessive composte da 64 ore di lezione frontale
(gli 8 seminari Mefop) e da 256 ore di Formazione a
Distanza (FAD) le cui lezioni verranno gestite trami-
te e-learning.

La struttura del corso

Il corso di formazione Mefop & strutturato nelle
medesime modalitd del Master PrevComp. Le lezioni
che si svolgeranno in aula durante il Master saranno
replicate a distanza in modalitd e-learning.

Requisiti di ammissione

Il Corso di formazione potra accogliere fino a 60
partecipanti che dovranno avere esperienze lavorative
e copertura di incarichi amministrativi/gestionali nel
settore di riferimento. I criteri di ammissioni saranno
i titoli e i curricula dei candidati.

Quanto costa?

Il costo di partecipazione al Corso di Formazione

Mefop & di € 3.000,00 + Iva.

Se il partecipante presta la propria attivitd in favore
di un soggetto abbonato alle pubblicazioni Mefop,
il costo & di € 2.500,00 + Iva. Se il partecipante &
un fondo pensione socio di Mefop il costo & di €
1.500,00 + Iva (+ 4 ticket).

Il Corso di formazione Mefop non prevede Borse di
studio a copertura della quota di iscrizione. Non sono
previsti stage presso aziende del settore.

Per il loro generoso supporto al Master PrevComp e al
Corso di Formazione Mefop si ringraziano:

ondazione
Carivit

Fondo Pensioni del Personale
della Banca Nazionale del Lavoro

Borse di studio “Marco Giambarba”
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Per informazioni rivolgersi a:

Mefop S.p.A
Segreteria amministrativa
tel. 06/48073501 - fax. 06/48073548
Web: www.mefop.it - Email: mefop@mefop.it



Domanda di ammissione al Master PrevComp

Al Comitato Ordinatore .

Master di IT livello in Economia e Diritto della Previdenza Complementare (Master PrevComp)

Segreteria di Presidenza

Facolta di Economia dell’Universita della Tuscia
Via del Paradiso, 47

01100 Viterbo

Il sottoscritto (nome)

Codice fiscale ___

Nato/a a __ prov.

Residente a

(cognome)

prov. C.A.P.

Via _

Indirizzo e-mail __

Con Laurea vecchio ordinamento in ___

oppure

con Laurea di II livello in _

conseguita il / / _presso I'Universitd degli Studi di

Chiede

di essere ammesso, per I'anno accademico 2006/2007, al Master di II livello in Economia e Diritto della Pre-
videnza complementare — Master PrevComp — organizzato dalla Universitd degli Studi della Tuscia in colla-

borazione con Mefop Spa, societd per lo sviluppo
Allega alla presente domanda:

+ curriculum vitae, contenente 1’ indicazione del
contenuto della stessa (max. 2 pagine);

del mercato dei fondi pensione.

titolo della tesi di laurea e una sintetica descrizione del

+ indicazione dei corsi post-laurea frequentati, l'eventuale lista delle pubblicazioni;

+ n.1 certificato di laurea in carta semplice attestante i voti riportati negli esami di profitto e nell’esame di

laurea;

Data

In fede



Modulo di iscrizione al Corso Mefop

Il modulo anticipato via fax allo 06/48073548 dovra essere spedito via posta al seguente indirizzo.

A Mefop S.p.a.

Corso di Formazione in Economia e Diritto della Previdenza Complementare

Segreteria amministrativa
Via Milano, 58

00184 Roma

Codice fiscale

Nato/a a __

Residente a

Via

Indirizzo e-mail __

Socio

Il sottoscritto (nome) (cognome) N
_ prov.__ il / /
prov. C.A.P~ ____________
n° tel.
Societa di appartenenza
Abbonato_ _
Chiede

di essere ammesso, per I'anno accademico 2006/2007, al Corso di Formazione in Economia e Diritto della

Previdenza complementare organizzato dalla Mefop S.p.a., societd per lo sviluppo del mercato dei fondi pen-
sione, in collaborazione con I'Universitd degli Studi della Tuscia.

Allega alla presente domanda:

+ curriculum vitae;

. eventuali titoli;

. eventuale lista delle pubblicazioni;
Data

In fede
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Master PrevComp e Corso Mefop

La riforma attuata con il D.Lgs. 252/05 scommette
sullo sviluppo e il rafforzamento della previdenza
complementare, comportando notevoli modifiche
all’originario impianto normativo.

Il Master di Il livello in “Economia e Diritto della
previdenza complementare” e il Corso di Forma-
zione Mefop intendono rispondere alle esigenze
di tutti gli operatori del settore previdenziale, sia
nel campo dell’'informazione che in quello della
gestione di procedure sempre piu sofisticate.

g ita BEYPIONEER
" S | %%z%i POStEVIta E-l Investments

— Fondo Pensioni del Personale
della Banca Nazionale del Lavoro

EUI’iZOﬂCapita| Borse di studio “Marco Giambarba”




