
PREVIDENZA COMPLEMENTARE 

 

Il Governo si impegna ad assumere ogni iniziativa utile al rilancio della previdenza complementare 
nei settori privati e pubblici. 

L’emanazione delle direttive generali da parte della Covip consente a tutti i soggetti interessati — 
parti sociali, istituzioni, enti ed operatori di mercato — di procedere agli adeguamenti necessari per 
il pieno decollo della previdenza complementare e il conseguente conferimento del TFR alle forme 
pensionistiche del secondo pilastro. 

Il Governo conferma l’impianto generale derivante dalla legislazione che, a partire dalle riforme 
previdenziali degli anni ‘90, ha disciplinato il settore e si riserva comunque di valutare, previa 
consultazione delle parti sociali e degli operatori, l’opportunità di introdurre perfezionamenti alla 
normativa di cui al decreto legislativo n. 252/05, utili a massimizzare i meccanismi di 
incentivazione delle adesioni in un quadro di trasparenza, di stabilità e di efficienza di tutte le forme 
pensionistiche. 

Il Governo ha dovuto prendere atto dell’ incompletezza del quadro regolatorio del Fondo di 
garanzia per l’accesso al credito delle imprese che conferiscono il TFR (di cui all’art. 10 del decreto 
legislativo n. 252/05) ed è impegnato alla rapida risoluzione delle questioni emerse. 

Per quanto riguarda la previdenza complementare dei dipendenti della pubblica amministrazione, il 
Governo è impegnato a rimuovere gli specifici ostacoli che hanno finora tardato la costituzione dei 
fondi pensione in comparti, come quello dei Ministeri e degli Enti pubblici non economici, nonché 
quello delle regioni, Enti locali e sanità, che hanno già sottoscritto o sono in condizione di 
sottoscrivere in tempi brevi le fonti istitutive.  

Il Governo, infine, è impegnato ad emanare la normativa secondaria riguardante l’istituzione della 
Forma pensionistica residuale presso l’Inps (di cui all’articolo 9 del decreto legislativo n. 252/05), 
nonché il decreto interministeriale relativo alle forme pensionistiche preesistenti. 

 


