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Chi siamo
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LE ATTIVITA’

Studio

Tavoli tecnici

Supporto

Analisi

Consulenza

Servizi

Formazione

Assistenza

Pubblicazioni

GLI STAKEHOLDER

Fondi pensione

Casse di previdenza per i liberi professionisti

Fondi sanitari

Enti bilaterali

Enti coinvolti nel sistema di welfare pubblico e privato

Mefop SpA (Società per lo sviluppo del

Mercato dei Fondi pensione) è stata

fondata nel 1999.

Al suo interno raccoglie un ampio

panorama di Fondi pensione (oltre 90

soci) e la partecipazione del MEF, che

detiene la maggioranza assoluta delle

azioni.

Nel corso degli anni, Mefop ha incluso

nel panorama dei propri stakeholder altri

soggetti istituzionali, quali Casse di

Previdenza e Fondi sanitari, e soggetti di

mercato.



Il network Mefop

3

94 FONDI PENSIONE SOCI

12 CASSE DI PREVIDENZA SOCI NON 
AZIONISTI

58 FONDI SANITARI SOCI NON 
AZIONISTI

54 PARTNER
(gestori finanziari, service amministrativi, banche depositarie, società di 

consulenza, studi legali,…)



Le nostre attività in numeri
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La nostra proposta
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PARTNER

Eventi e 
networking

Promozione e 
visibilità

Servizi e dati

Formazione e 
testimonianze



4 tipologie di partnerhip
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Light
La soluzione base che permette di 
acquistare i nostri servizi a prezzi 
scontati e partecipare ai nostri eventi

Stats
La soluzione pensata per coloro che 
vogliono conoscere e analizzare il 
mercato e partecipare ai nostri eventi

Premium
La soluzione che combina visibilità e 
partecipazione

Main
La soluzione completa per i partner 
che vogliono avvantaggiarsi con tutti i 
nostri servizi



Le partnership Premium e Main
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• Investimenti in economia reale

• Venture capital 

• Mercati secondari

• Finanza sostenibile

• Intelligenza artificiale

• Risk management

• Governance

• Pianificazione sanitaria, 

sociosanitaria e non autosufficienza

I temi di approfondimento delle attività 2026
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• L’integrazione sanità pubblica e 

privata

• L’outsourcing dei servizi 

amministrativi e gestionali

• Il welfare aziendale e contrattuale

• Il longevity risk

• Le prestazioni dei fondi e il raccordo 

con il SSN

• Il ruolo della bilateralità nel welfare 

privato

• Innovazione tecnologica e 

telemedicina



• Dalla costante vicinanza con i nostri partner e stakeholders è emersa una forte 

richiesta di incontri e relazioni volti a realizzare un ponte verso il futuro, attraverso la 

conoscenza, il confronto e la sperimentazione. 

• Agorà Mefop welfare vuole creare uno spazio fisico e di pensiero dove i protagonisti del 

welfare si ritrovano per approfondire la conoscenza e stimolare linee di azione. 

• Agorà, nell’antichità, era il cuore della polis; per noi rappresenta il territorio materiale e 

virtuale di una comunità aperta alla contaminazione e uno spazio in cui tutti gli attori e 

le Istituzioni del welfare, si incontrano per fare cultura, divulgare conoscenza, stimolare 

piani di azione, progettare la previdenza del futuro. 

• Nell’Agorà, il confronto tra fondi integrativi, casse di previdenza, operatori di mercato e 

istituzioni diventa motore di progettualità, progresso, creazione di valore, costruiti 

intorno alle persone e ai loro bisogni.

Agorà Mefop 
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Evento sanità integrativa 2025

Gli eventi dell’Agorà Mefop

10

Evento previdenza 2025
Agorà Mefop - Evento Sanità Integrativa 2025 - Casina Valadier, 16 giugno 2025

Una giornata di approfondimento organizzata da Mefop per presentare le analisi sul sistema della sanità integrativa e riflettere sul rapporto tra pubblico e privato in ambito sanitario.

Per maggiori informazioni e per tutti i materiali dell'evento: https://www.mefop.it/agora-mefop/evento-sanita-2025

Agorà Mefop - Evento Previdenza 2025 - Casina Valadier, 14 ottobre 2025

Una giornata di approfondimento organizzata da Mefop per riflettere con le Istituzioni, sul ruolo della previdenza privata e complementare a beneficio dei cittadini.

Per maggiori informazioni e per tutti i materiali dell'evento:
https://www.mefop.it/agora-mefop/evento-previdenza-2025

http://www.youtube.com/watch?v=TEiqrp5fg4Y
http://www.youtube.com/watch?v=k-CLW1LJrpA


• Agorà Mefop Previdenza

Confronto con Istituzioni e operatori di mercato sul futuro della 

previdenza complementare e del welfare dei liberi professionisti  

• Agorà Mefop Sanità integrativa 

Luogo di incontro ed esperienze sul ruolo della sanità integrativa, rispetto 

al Servizio Sanitario Nazionale, in merito ai crescenti bisogni di 

assistenza dei cittadini. Il confronto coinvolgerà le Istituzioni, i fondi 

sanitari, la mutualità, gli enti del terzo settore e tutti gli operatori di 

mercato, compreso il mondo assicurativo e quello della sanità privata

La nostra proposta per il 2026
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Il logo sul progetto, la partecipazione e lo speech 

all’evento
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Fondi pensione:

● Governance (Iorp2, modello 231 e Whistleblowing)

● Innovazione finanziaria e life cycle

● La normativa comunitaria

● L’erogazione diretta delle rendite

● Utilizzo dell’Intelligenza artificiale da parte degli enti del welfare

● Bilancio sociale

● Networking per la condivisione di esperienze, l’individuazione di soluzioni comuni e l’elaborazione

di best practice attraverso il Comitato Funzioni Fondamentali e il Comitato Funzioni Compliance

Fondi sanitari:

● Aggiornamento e monitoraggio “Linee Guida per la best-practice dei fondi sanitari”, con particolare 

riferimento a: modelli di governance, responsabilità e trasparenza nella gestione; modelli organizzativi e 

gestione del rischio; pianificazione sanitaria, sociosanitaria e non autosufficienza; la comunicazione

● D.lgs. 231/2001 e whistleblowing

● Tavolo permanente di monitoraggio normativo e fiscale

● Utilizzo dell’Intelligenza artificiale da parte degli enti del welfare

I tavoli di lavoro
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Casse di previdenza:

● Contratti pubblici

● Modello 231 e whistleblowing

● Prestazioni pensionistiche, rivalutazione dei montanti contributivi e adeguatezza

● Contabilità e bilancio

● Bilancio sociale

● Bilancio tecnico

● Utilizzo dell’Intelligenza artificiale da parte degli enti del welfare

I tavoli di lavoro
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Le partnership Light e Stats
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Le pubblicazioni
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Le pubblicazioni
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Le pubblicazioni



Previ|DATA e

Alert Bandi e Mandati



• +200 forme (Fp negoziali, Fp aperti 

Fp preesistenti e PIP)

• 5 aree tematiche (Costi, Gestione 

finanziaria, Prestazioni, Andamento 

della gestione e Soggetti)

• Documenti del fondo

• Consultazione on line e scarico 

Excel dei dati

Previ|DATA

• Tutte le Casse di Previdenza 

monitorate

• 5 aree tematiche (Gestione 

finanziaria, Andamento della gestione, 

Dati di bilancio, Soggetti e Accesso 

alle Offerte di welfare)

• Documenti della cassa

• Consultazione on line e scarico 

Excel dei dati



Costi
Costi per fondo/comparto, costi diretti 

e per l’esercizio di prerogative 
individuali, indicatore sintetico di 

costo (ISC)

Gestione 
finanziaria

Garanzie e benchmark dei comparti, 
profilo di sostenibilità, presenza di 

meccanismi life cycle, gestori 
finanziari e mandati di gestione, 

investimenti alternativi

Prestazioni

Prestazioni accessorie offerte, tipologie 
di rendite erogabili e basi tecniche

Previ|DATA Fondi pensione: Aree tematiche
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Andamento 
della gestione

Serie storiche su iscritti e patrimonio di 
fondi e comparti, contributi e uscite 
previdenziali, valori quota, risultati 

finanziari e total expense ratio.

Soggetti
Nominativi dei Presidenti e degli altri 

componenti di Cda e Collegio Sindacale, 
Direttori Generali, fornitori (es. depositari, 
service amministrativi e advisor finanziari), 

funzioni fondamentali, funzioni 
compliance, funzione di gestione dei rischi 
ICT e soggetti a cui tali funzioni sono state 

esternalizzate.



Previ|DATA Fondi pensione: Gestori e mandati
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MANDATI TRADIZIONALI

MANDATI ALTERNATIVI

INVESTIMENTI DIRETTI

Nome
Fondo



Previ|DATA Fondi pensione: Soggetti
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ORGANI FORNITORI
FUNZIONI 

FONDAMENTALI



Previ|DATA Fondi pensione: Sostenibilità e 

documenti
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SOSTENIBILITÀ DOCUMENTI



Previ|DATA Casse di Previdenza: Aree tematiche
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Gestione 
finanziaria

Gestori finanziari, valore percentuale 
e assoluto delle attività in gestione

Iscritti e pensionati, importo dei 
contributi e delle prestazioni, tipologia 

di contributi e delle prestazioni

Dati di

bilancio

Stato patrimoniale (voci di attivo e 
passivo)

Andamento 
della gestione

Soggetti

Tipologia e descrizione delle 

prestazioni di welfare delle casse

Nominativi dei Presidenti e degli altri 
componenti di Cda e Collegio 

Sindacale, Direttori Generali, Fornitori

Offerta di 

welfare



Previ|DATA Casse di Previdenza: Gestori e attività in 

gestione
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MANDATI DI GESTIONE

ATTIVITÀ IN GESTIONE



Previ|DATA Casse di Previdenza: Soggetti e documenti
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ORGANI DOCUMENTIFORNITORI



1 avviso all’inizio di ogni trimestre (1 gennaio, 1 aprile, 1 
luglio, 1 ottobre), riguardo i mandati che giungeranno a 
scadenza nel corso del trimestre di riferimento

1 alert a ogni avvio di una procedura di selezione di 
gestori finanziari o assicurativi, depositario, service 
amministrativo, advisor e compagnia per l'erogazione 
delle rendite

Alert bandi e mandati
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previdata@mefop.it

www.mefop.it/site/servizi/previdata

Info e Contatti
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mailto:previdata@mefop.it


LA FORMAZIONE

2026



I CORSI A CATALOGO E I TARGET

• Tante iniziative: 24 percorsi

• Progetti differenziati per livelli di 

approfondimento e stakeholders

• Percorsi formativi 

all’avanguardia



IL SUPPORTO DI TUTTI I PARTNER

● Visibilità sulle brochure e sul
sito

● Partner legati a tutti i settori del
Welfare

● Importanza del sostegno per
tutte le attività formative anche
istituzionali di Mefop

● Partecipazione sempre più
importante anche nei progetti
«on-demand» sui temi di
frontiera



FORMAZIONE UNIVERSITARIA
Corso professionalizzante ex D.M. 108/20



Executive Master FINANZA
Gestione finanziaria degli Investitori Istituzionali



Executive Master FONDI SANITARI
Disciplina e gestione della sanità integrativa



ALTA SPECIALIZZAZIONE

Digital Skill
PREVIFIN



PREVIA
Intelligenza artificiale per operatori del welfare privato
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FORMAZIONE PER OPERATORI DEL SETTORE



www.mefop.it

NOVITÀ del 2025 aggiornate per il 2026

Avanguardia

39

• PrevIA

• Sistema sanitario pubblico

• L’investimento in derivati

• Politiche di investimento net zero 

e gestione dei rischi climatici     

• Bilancio tecnico e valutazioni 

tecnico attuariali



Formazione finanziata
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