Tassi di assenza 2023

Le assenze comprendono tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a prescindere dal motivo (ferie,
malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

di cui:

Anno Mese Presenza Assenze Malattia
2023 Gennaio 88,82% 11,18% 1,18%
2023  Febbraio 97,35% 2,65% 0,59%
2023 Marzo 98,21% 1,79% 0,00%
2023 Aprile 93,53% 6,47% 1,76%
2023 Maggio 95,36% 4,64% 0,00%
2023 Giugno 92,78% 7,22% 0,00%
2023 Luglio 75,07%  24,93% 0,28%
2023 Agosto 48,40% 51,60% 1,60%
2023 Settembre 93,84% 6,16% 1,68%
2023 Ottobre 95,59% 4,41% 2,35%
2023 Novembre 96,08% 3,92% 0,00%
2023 Dicembre 79,41%  20,59% 0,00%
Totale 87,69% 12,31% 0,78%

Presenze in giorni non lavorativi nel 2023

Per completezza si segnalano le presenze del personale Mefop in giorni non lavorativi
Gennaio: 1, in trasferta.
Aprile: 1, in trasferta.

Ottobre: 2, di cui uno in trasferta
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