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Un confronto che mostra le difficoltà di una 
logica «complementare» in sanità

Mantenimento 
tenore di vita

Vita libera e 
dignitosa

Assistenza 
sociale –

minimo vitale

Prestazioni 
integrative, 

complementari e 
aggiuntive

-��	��������
	�	���
�������
�
����������

��&

Fenomeni ispirati ad un unico principio ma con grandi differenze 
(complementarietà vs. integratività «mobile» del sistema di sanità integrativa)
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Rafforzare l’integrazione pubblico – privato 

5�����	����
������������
�������
����������������� 7���������������
����
�������������
��	
����������������

1 5������������	���	���
��������	������������� ����
�����	�����������������		����������������������� ���������������
�������	��������������	 

1 5		�������
���		�	�����������������������
���% �6!�5��%�
?3$!=�3��!22!�,=!�65@%3�%&�6���������>������������ ���
��	���	�>�����������������	������"���������� ��
,�65�����������	�
��	�������	����
	����������� �����	�



����������	

���������������	
��


,���������������������	���������������
A� )������+�
�����������	�
��	�����������	���������
��	����� �
""�����
��������
������	������������	����� '14"  

3������
���������������������
�� �
������
��������� ��
��
�������������	���&

1 ���������
���������	�����������������		��
1 =
�����������	����	�	
	��>��������������		�� ���

�������
������������
1 ,�����������	9������
�	�"���	B�������������	��	 ���
1 ���	�������������������	�������
	��
�������� ��

���	��������������	��������,=!�5�%���5=%�3� 



����������	

Il salto di paradigma
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Come fare in concreto: il ruolo delle linee 
guida
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Le linee guida dei FS soci di Mefop
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