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LA COMPOSIZIONE E LA DINAMICA DEGLI ISCRITTI AL 31.12.2018 

Dinamica delle adesioni

Fonte: elaborazioni Mefop su dati Covip
* Le nuove adesioni per tipologia di forma sono al netto dei trasferimenti da forme della stessa tipologia. Il totale è al netto di tutti i trasferimenti interni 
al sistema di previdenza complementare.
** Le uscite comprendono i casi di recesso e risoluzione di adesioni inerenti a posizioni nulle. Il totale è al netto di tutti i trasferimenti interni al sistema 
di previdenza complementare.
*** I totali includono FondInps.

Fonte: elaborazioni Mefop su dati Covip.
* I totali includono FondInps e sono al netto delle posizioni multiple.
** La voce “altri iscritti” comprende i soggetti che hanno perso i requisiti di partecipazione al fondo ovvero hanno raggiunto i requisiti per pensionamento nel 
regime obbligatorio, i soggetti fiscalmente a carico e tutti gli altri soggetti non riconducibili alle precedenti tipologie.

fpc fpa

nuovi iscritti nel 2018* uscite nel 2018**

fpp pip nuovi pip vecchi totale***
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Iscritti per condizione professionale

fpc

fpa

fpp

pip nuovi

pip vecchi

totale*

0 1.000.000 2.000.000 3.000.000 4.000.000 5.000.000 6.000.000

lavoratori dipendenti lavoratori autonomi altri iscritti**

Iscritti e Andp

Fonte: Covip
* Per i Fondi pensione preesistenti e i Pip «vecchi» non si dispone di rilevazioni in corso d’anno. I dati indicati sono pertanto basati su quelli della fine dell’anno precedente. 
Per i Pip «nuovi», inoltre, i dati del 2019 delle gestioni separate (ramo I) sono in parte stimati.
** Nel totale si include il Fondinps. Sono inoltre escluse le duplicazioni dovute agli iscritti che aderiscono contemporaneamente a Pip «vecchi» e «nuovi».

Tipologia di forma  Iscritti  Var. 
30.06.2019/31.03.2019

Andp       
(mln. €)

Var. 
30.06.2019/31.03.2019

Fpc 3.077.263 1,25% 53.938 2,18%
Fpa         1.503.513 1,27% 21.410 2,61%
Fpp* 650.000 - 59.700 -
Pip nuovi* 3.341.475 0,88% 33.007 2,29%
Pip vecchi* 370.000 - 6.600 -
Totale** 8.921.973 0,97% 174.740 1,41%

LA SITUAZIONE DELLA PREVIDENZA COMPLEMENTARE IN ITALIA AL 30.06.2019 

CONTINUA
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Tasso di adesione per condizione professionale*

Distribuzione percentuale degli iscritti per età e tipologia di forma

Fonte: elaborazioni Mefop su dati Covip e Istat.
* I tassi di adesione  sono ottenuti considerando come potenziali iscritti la somma di lavoratori dipendenti (17,8 mln) e lavoratori autonomi (5,3 mln) indicati nel Rap-
porto Annuale 2019 Istat.  I dati differiscono  da quelli indicati da Covip, che considera come potenziali iscritti le c.d. “forze di lavoro”, ovvero la somma di lavoratori e 
soggetti in cerca di occupazione.
** I totali includono FondInps e sono al netto delle posizioni multiple.

Fonte: elaborazioni Mefop su dati Covip.
* Nel totale sono inclusi anche gli iscritti ai Pip “vecchi”, sulla base di dati parzialmente stimati.

SEGUE DA LA COMPOSIZIONE E LA DINAMICA DEGLI ISCRITTI AL 31.12.2018
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LA SITUAZIONE DEI FONDI PENSIONE CHIUSI (FPC) AL 31.03.2019

CONTINUA

Fpc
Aderenti 

31.03.2019
Aderenti per 

comparto

Var 
31.03.2019/
31.12.2018

Tasso di 
adesione 

31.03.2018

Tasso di 
adesione 

31.03.2019

Patrimonio 
31.03.2019 

(mln. €)

Patrimonio 
per 

comparto

Agrifondo 8.689 0,87% 2,63% 2,63% 91,82
Garantito 7.969 91,71% 0,34% 84,79 92,35%
Bilanciato 720 8,29% 7,14% 7,02 7,65%

Alifond 47.286 0,53% 18,98% 19,07% 1.466,52
Garantito 9.622 20,35% 0,56% 193,97 13,23%
Bilanciato 35.863 75,84% 0,10% 1.238,36 84,44%
Dinamico 1.801 3,81% 9,68% 34,19 2,33%

Arcoa 28.172 -0,33% 12,41% 12,14% 631,42
Garantito 5.444 19,32% 0,98% 68,98 10,92%
Bilanciato prudente 22.344 79,31% -0,67% 516,31 81,77%
Bilanciato dinamico 2.155 7,65% 0,94% 46,13 7,31%

Astriag 16.706 0,52% 100,00% 100,00% 317,82
Garantito 1.432 8,57% 2,36% 26,06 8,20%
Bilanciato 15.546 93,06% 0,36% 291,76 91,80%

Byblosg 36.862 1,35% 18,16% 18,43% 842,20
Garantito 9.534 25,86% 0,06% 182,12 21,62%
Bilanciato 26.621 72,22% 1,59% 648,38 76,99%
Dinamico 707 1,92% 10,64% 11,70 1,39%

Cometa 409.638 0,20% 40,71% 40,96% 11.415,80
Monetario Plus 58.424 14,26% -1,58% 1.171,09 10,26%
Sicurezza 47.013 11,48% -1,40% 1.362,11 11,93%
Sicurezza 2015f 10.850 2,65% 11,28% 110,50 0,97%
Reddito 270.365 66,00% 0,39% 7.921,29 69,39%
Crescita 22.986 5,61% 1,22% 850,81 7,45%

Concreto 5.807 -0,57% 69,61% 68,32% 199,14
Garantito 1.160 19,98% 0,09% 26,69 13,40%
Bilanciato 4.647 80,02% -0,73% 172,45 86,60%

Espero 100.864 0,51% 8,44% 8,41% 1.097,66
Garantito 23.962 23,76% 0,18% 201,85 18,39%
Crescita 76.902 76,24% 0,61% 895,81 81,61%

Euroferag 75.280 1,24% 80,17% 83,64% 1.085,31
Garantito 44.469 59,07% 2,25% 109,42 10,08%
Bilanciato 31.333 41,62% -0,08% 923,90 85,13%
Dinamico 3.755 4,99% 8,15% 51,99 4,79%

Foncer 13.944 -0,36% 47,21% 47,11% 477,36
Garantito 1.259 9,03% -0,79% 24,72 5,18%
Bilanciato 12.192 87,43% -0,49% 437,66 91,68%
Dinamico 493 3,54% 4,23% 14,97 3,14%

Fonchim 159.284 0,55% 81,42% 83,18% 6.527,48
Garantito 5.922 3,72% 0,22% 150,98 2,31%
Stabilità 144.142 90,49% 0,46% 5.878,94 90,07%
Crescita 9.220 5,79% 2,06% 497,56 7,62%

Fondapig 61.826 1,78% 11,41% 12,37% 762,05
Garanzia 12.911 20,88% 1,67% 108,65 14,26%
Prudente 46.182 74,70% 1,71% 590,75 77,52%
Crescita 2.733 4,42% 3,52% 62,65 8,22%

Fondaereoc 6.523 0,34% 81,56% 63,20% 396,69
Garantito 1.251 19,18% 1,30% 35,35 8,91%
Prevalentemente obbligazionario/
protezione 1.391 21,32% -0,29% 73,71 18,58%

Bilanciato/equilibrio 2.571 39,42% 0,12% 192,96 48,64%
Prevalentemente azionario/
crescita 1.310 20,08% 0,54% 94,67 23,87%

Fondenergia 43.115 0,07% 88,52% 89,86% 2.290,78
Garantito 5.226 12,12% 0,02% 150,45 6,57%
Bilanciato 31.008 71,92% -0,14% 1.795,62 78,38%
Dinamico 6.881 15,96% 1,09% 344,70 15,05%

Fondosanitàd 6.558 1,28% 0,76% 0,82% 188,73
Scudo 2.089 31,85% 0,97% 54,21 28,72%
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SEGUE DA LA SITUAZIONE DEI FONDI PENSIONE CHIUSI (FPC) AL 31.03.2019

CONTINUA

Fpc
Aderenti 

31.03.2019
Aderenti per 

comparto

Var 
31.03.2019/
31.12.2018

Tasso di 
adesione 

31.03.2018

Tasso di 
adesione 

31.03.2019

Patrimonio 
31.03.2019 

(mln. €)

Patrimonio 
per 

comparto

Progressione 2.457 37,47% 1,07% 57,97 30,72%
Espansione 3.056 46,60% 2,79% 76,55 40,56%
Iscritti senza patrimonio 696 10,61% - - -

Fondoposteab 96.495 0,09% 74,83% 77,27% 2.287,28
Garantito 56.476 58,53% 0,11% 1.090,91 47,69%
Bilanciato 43.071 44,64% 0,48% 1.196,37 52,31%

Fontei 221.767 0,95% 8,53% 8,87% 3.987,42
Garantito 117.391 52,93% 0,85% 1.411,85 35,41%
Bilanciato 88.778 40,03% 0,39% 2.278,13 57,13%
Crescita 8.641 3,90% 5,17% 158,07 3,96%
Dinamico 7.046 3,18% 4,84% 139,37 3,50%

Fondemain (ex Fopadiva) 7.183 0,56% 25,53% 25,65% 145,52
Garantito 1.189 16,55% 0,17% 21,60 14,85%
Prudente 5.284 73,57% -0,13% 113,50 78,00%
Dinamico 710 9,88% 6,77% 10,41 7,16%

Fopen 45.850 0,07% 100,00% 100,00% 2.160,62
Obbligazionario garantito 5.371 11,71% 1,49% 179,49 8,31%
Bilanciato obbligazionario 24.437 53,30% -0,24% 1.257,36 58,19%
Bilanciato azionario 16.042 34,99% 0,07% 723,77 33,50%

Gommaplastica 49.962 0,39% 49,52% 49,96% 1.369,20
Conservativo con garanzia 7.105 14,22% 0,68% 129,16 9,43%
Bilanciato 39.004 78,07% 0,17% 1.122,47 81,98%
Dinamico 3.853 7,71% 2,09% 117,57 8,59%

Laborfondsg 122.053 0,66% 48,22% 49,82% 2.807,42
Garantito 16.023 13,13% -0,67% 225,47 8,03%
Bilanciato 85.569 70,11% 0,34% 2.202,92 78,47%
Prudente-Etica 15.042 12,32% 2,51% 267,43 9,53%
Dinamica 5.419 4,44% 4,82% 111,59 3,97%

Mediafonde 2.749 0,07% 32,01% 32,34% 112,46
Garantito 179 6,51% 0,00% 4,03 3,58%
Obbligazionario

2.570 93,49% 0,08%
80,96 71,99%

Azionario 27,47 24,43%
Pegasoa 32.356 0,84% 63,19% 64,71% 1.069,34

Garantito 4.801 14,84% 1,67% 102,03 9,54%
Bilanciato 25.126 77,65% 0,67% 869,54 81,32%
Dinamico 3.444 10,64% 3,83% 97,76 9,14%

Perseo Siriolm 49.745 8,04% 2,68% 3,17% 127,14
Garantito 49.155 98,81% 6,76% 124,38 97,83%
Bilanciato 590 1,19% - 2,76 2,17%

Prevaera 13.561 4,65% 41,13% 43,75% 488,89
Garantito 3.649 26,91% 4,14% 62,05 12,69%
Prudente 2.727 20,11% 8,34% 72,05 14,74%
Crescita 7.442 54,88% 5,47% 284,55 58,20%
Dinamica 2.048 15,10% 9,99% 70,24 14,37%

Prevedigh 857.154 2,27% 100,00% 100,00% 693,53
Sicurezza 122.257 14,26% 2,04% 81,63 11,77%
Bilanciato 734.897 85,74% 2,31% 611,90 88,23%

Previambienteag 81.915 3,52% 27,11% 32,77% 1.042,70
Garantito 53.914 65,82% 5,59% 241,44 23,16%
Bilanciato 28.757 35,11% -0,24% 801,26 76,84%

Previdenza Cooperativaagj 110.811 -0,19% - 31,72% 1.965,20
Sicuro 44.190 39,88% -0,11% 390,42 19,87%
Bilanciato Pan-Europeo 36.034 32,52% 0,16% 689,82 35,10%
Bilanciato Total Return 5.859 5,29% -0,29% 89,71 4,56%
Bilanciato Globale 21.186 19,12% -0,62% 608,49 30,97%
Dinamico Globale 5.036 4,54% 0,30% 127,51 6,49%
Dinamico Pan-Europeo 2.784 2,51% 0,61% 59,25 3,01%

Previmodaa 60.727 1,39% 14,67% 15,18% 1.242,31
Garantito 10.591 17,44% 2,28% 158,03 12,72%
Smeraldo bilanciato 45.831 75,47% 0,79% 1.015,84 81,77%
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SEGUE DA LA SITUAZIONE DEI FONDI PENSIONE CHIUSI (FPC) AL 31.03.2019

Fonte: Mefop Previ|DATA. 
a Il totale degli iscritti non corrisponde alla somma degli aderenti ai singoli comparti poiché la posizione di alcuni lavoratori è ripartita tra più linee .
b L’aumento del tasso di adesione al 31.03.2019 rispetto allo stesso periodo del 2018 è dovuto anche alla diminuzione del bacino dei potenziali aderenti.
c La riduzione del tasso di adesione al 31.03.2019 rispetto allo stesso periodo del 2018 è dovuta anche all’aumento del bacino dei potenziali aderenti.
d A decorrere dal 31.01.2016 il fondo ha provveduto alla soppressione del comparto Garantito. Gli iscritti senza patrimonio sono aderenti che al 31.03.2019 non risultano 
aver effettuato alcun versamento al fondo. Il totale degli iscritti non corrisponde alla somma degli aderenti ai singoli comparti poiché la posizione di alcuni lavoratori è ripartita 
tra più linee.
e Dal 01.01.2013 Mediafond ha previsto quattro profili di investimento che sono combinazioni di tre comparti: “Garantito” (100% obbligazioni), “Obbligazionario” (100% 
obbligazioni) e “Azionario” (100% azioni).
I profili previsti dal fondo sono:  

- profilo garantito (coincide con il comparto garantito) - profilo prudente (80% obbl./20% az.)
- profilo dinamico (40% obbl./60% az.) - profilo stabilità (60% obbl./40% az.)
Gli iscritti al profilo garantito corrispondono agli iscritti al comparto garantito, gli iscritti agli altri tre profili risultano pari a 2.570.

f Il comparto Sicurezza è stato chiuso a nuove adesioni. Il comparto Sicurezza 2015 continua ad operare e a ricevere i contributi dei lavoratori iscritti prima del 30.04.2015.

g Si applica il meccanismo di “adesione contrattuale” al fondo pensione prevista da uno o più dei CCNL di riferimento, che prevede l’iscrizione obbligatoria di tutti i lavoratori 
dipendenti del settore, tramite il versamento del contributo datoriale. L’eventuale aumento del tasso di adesione può essere legato anche a tale previsione. 
h Il numero di iscritti comprende anche i lavoratori usciti dal settore che non hanno ancora riscattato e chiuso la propria posizione nel fondo.
i La somma degli iscritti indicati per ciascun comparto differisce dal totale degli iscritti al Fondo per via dell’allocazione del TFR su due comparti. Si tratta nello specifico degli iscritti 
definiti “silenti parziali” che versavano parte del proprio TFR a Fon.Te. sul comparto unico (Bilanciato) e, a seguito della riforma della previdenza complementare, hanno conferito il 
TFR residuo con modalità tacita con conseguente investimento nel comparto Garantito.
j Il fondo è stato costituito il 01.07.2018 dalla fusione dei fondi Cooperlavoro, Previcooper e Filcoop.
k Il tasso di adesione è ottenuto dal rapporto tra il numero totale degli aderenti e il bacino dei potenziali aderenti pari a 11.134.692.
l Il Fondo costituisce strumento di attuazione per l’adesione contrattuale e la contribuzione contrattuale per tutti i lavoratori ai quali si applichi il CCNL Funzioni locali art. 56-quater.
m Il comparto Bilanciato è stato avviato il 07.02.2019.

Fpc
Aderenti 

31.03.2019
Aderenti per 

comparto

Var 
31.03.2019/
31.12.2018

Tasso di 
adesione 

31.03.2018

Tasso di 
adesione 

31.03.2019

Patrimonio 
31.03.2019 

(mln. €)

Patrimonio 
per 

comparto

Rubino azionario 4.876 8,03% 5,38% 68,44 5,51%
Priamoag 107.315 1,41% 42,20% 46,66% 1.636,65

Garantito protezione 65.440 60,98% 2,84% 370,61 22,64%
Bilanciato sviluppo 44.664 41,62% -0,67% 1.196,97 73,14%
Bilanciato prudenza 7.068 6,59% 4,59% 69,07 4,22%

Quadri e Capi Fiata 11.999 -0,06% 79,78% 79,40% 628,63
Stabilità 3.311 27,59% 0,42% 100,54 15,99%
Reddito 8.229 68,58% -0,52% 448,91 71,41%
Crescita 1.672 13,93% 1,58% 79,19 12,60%

Solidarietà Venetoag 89.254 1,52% 8,20% 10,02% 1.330,67
Garantito Tfr 41.399 46,38% 1,85% 191,84 14,42%
Prudente 12.533 14,04% 0,19% 292,60 21,99%
Reddito 26.475 29,66% 0,88% 637,38 47,89%
Dinamico 14.169 15,87% 5,29% 208,85 15,70%

Telemaco 57.799 -0,14% 38,69% 38,53% 1.902,94
Garantito - White 5.668 9,81% 0,19% 86,98 4,57%
Conservativo - Blue 3.952 6,84% -1,25% 127,02 6,67%
Prudente - Green 35.352 61,16% -0,61% 1.193,22 62,71%
Bilanciato - Yellow 12.827 22,19% 1,39% 495,72 26,05%

Totale Fpc 3.039.249 1,27% 25.38% 27,30%k 52.788,65
FondInps 27.965 0,21% 83,79
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LA SITUAZIONE DEI FONDI PENSIONE APERTI (FPA) AL 31.03.2019*

CONTINUA

Fondi pensione aperti (per soggetto istitutore)  N°fondi gestiti Aderenti Patrimonio (mln. €)

ALLIANZ 3 94.021 1.630,81

Allianz Previdenza 69.297 1.155,42

Insieme 22.463 433,21

Unicredit FPA 2.261 42,18

AMUNDI 2 86.016 1.735,60

Core Pension 8.592 98,97

Seconda Pensione 77.424 1.636,63

ANIMA SGR 1 47.643 795,38

Arti & Mestieri 47.643 795,38

ARCA 1 177.998 3.626,09

Arca Previdenza 177.998 3.626,09

ASSIMOCO 1 798 9,57

Il Melograno 798 9,57

AVIVA 2 16.887 260,88

Fondo pensione aperto Aviva 4.021 78,07

UBI Previdenza 12.866 182,81

AXA 3 87.853 949,16

AXA MPS Previdenza in Azienda 14.616 175,89

AXA MPS Previdenza Per Te 71.523 747,37

Fondo pensione aperto AXA 1.714 25,90

AZIMUT 1 48.683 887,77

Azimut previdenza 48.683 887,77

BANCA SELLA 1 26.212 339,49

Eurorisparmio 26.212 339,49

CASSA CENTRALE RAIFFEISEN DELL’ALTO ADIGE S.P.A 1 38.107 698,38

Raiffeisen 38.107 698,38

CATTOLICA ASSICURAZIONI 2 10.549 132,09

Cattolica Gestione Previdenza 7.477 90,20

Risparmio & Previdenza 3.072 41,89

CREDIT AGRICOLE 1 - -

FPA Credit Agricole Vita - -

CREDITO EMILIANO 1 17.590 281,70

Credemprevidenza 17.590 281,70

GENERALI 2 63.066 1.259,86

AlMeglio 11.602 126,45

Generali Global 51.464 1.133,41

GROUPAMA 1 7.158 121,05

Programma Open 7158 121,05

HDI ASSICURAZIONI 1 23.439 278,10

Azione di Previdenza 23.439 278,10

HELVETIA 1 9.720 117,50

Soluzione Previdente 9.720 117,50

ICCREA 1 110.507 713,60

Aureo 110.507 713,60

INTESA SANPAOLO 4 475.613 4.761,27

Fideuram 66.747 1.513,92

Giustiniano 3.400 81,66

Il Mio Domani 374.094 2.409,03

Previd System 31.372 756,66
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LA SITUAZIONE DEI FONDI PENSIONE APERTI (FPA) AL 31.03.2019*

 Fonte: Mefop Previ|DATA.  

* I dati si riferiscono a a 40 fondi pensione aperti su un totale di 41. Non sono disponibili i dati del fondo aperto Credit Agricole Vita.
a Il dato corrisponde al numero effettivo degli iscritti al netto delle duplicazioni dovute agli aderenti che suddividono la posizione tra più di una linea di investimento.  

SEGUE DA

Fondi pensione aperti (per soggetto istitutore)  N°fondi gestiti Aderenti Patrimonio (mln. €)

ITAS VITA 1 69.619 768,58

Pensplan Plurifonds 69.619 768,58

MEDIOLANUM 1 4.573 168,40

Previgest Fund Mediolanum 4.573 168,40

PENSPLAN INVEST 1 1.589 9,87

Pensplan Profi 1.589 9,87

REALE MUTUA 1 13.696 251,69

Teseo 13.696 251,69

UBI BANCA 1 1.107 12,42

BAP Pensione 2007 1.107 12,42

UNIPOLSAI 3 43.479 888,63

Fondo pensione aperto Bim vita 1.283 54,03

UnipolSAI Previdenza FPA 41.726 827,73

Vera Vita 470 6,88

VITTORIA ASSICURAZIONI 1 1.358 25,65

Vittoria Formula Lavoro 1.358 25,65

ZURICH 2 3.914 91,58

Zed Omnifund 2.011 52,52

Zurich Contribution 1.903 39,07

TOTALE COMPLESSIVO 1.481.195a 20.815,12
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CONTINUA

LA SITUAZIONE DEI FONDI PENSIONE PREESISTENTI (FPP) AL 
31.12.2018*

Nome fondo Iscritti
Tasso 

adesione

Patrimonio 
(mln €)

Impegni di imprese 
di assicurazione 

(mln €)

Totale 
(mln €)

Fondo Pensione Complementare dei Lavoratori di 
società del Gruppo Ubi e aderenti - Ubi Fondo 4.590 91,80% 185,15 131,00 316,15

Fondo Pensione dei Dipendenti delle società assicu-
ratrici del Gruppo Sara Assicurazioni s.p.a. 668 98,82% 66,13 66,13

Fondo Pensione per il Personale della Deutsche 
Bank s.p.a. 4.261 98,82% 133,50 314,41 447,91

Previbank 26.184 100,00% 50,02 2.063,02 2.113,04

Fopdire - Fondo Pensione Dirigenti Gruppo Eni 1.530 100,00% 406,67 406,67

Fondo Pensione per gli Agenti Professionisti di As-
sicurazione 19.234 n.d. 1.061,92 1.061,92

Fondo Pensione dei Dipendenti delle società del 
Gruppo Zurigo 1.361 99,05% 0,46 110,28 110,73

Fondo Pensione per il Personale delle aziende del 
Gruppo Unicredit 42.958 100,00% 3.817,61 3.817,61

Fondo Pensione dei Dirigenti delle società del 
Gruppo Zurigo 83 100,00% 0,04 24,13 24,17

Fondo pensione per i Dipendenti e Dirigenti IBM 
(ex Fondo Pensione per i dipendenti IBM) 5.869 n.d. 432,51 432,51

Fondo Previdenza Gino Caccianiga 232 100,00% 96,18 96,18

Fondo Pensione Dipendenti Dow (Fip-Dow) 595 100,00% 28,64 30,64 59,28

Cassa di Previdenza Aziendale per il Personale del 
Monte dei Paschi di Siena 3.916 100,00% 823,91 1,10 825,01

Fondo Pensione Integrativo per il Personale della 
C.R. Asti SpA 244 n.d. 103,79 103,79

Fondo Pensione PreviGen 10.624 n.d. 1.049,84 1.049,84

Fondo Pensioni del Personale Gruppo Bnl/Bnp 
Paribas Italia 16.930 99,01% 1.141,80 89,17 1.230,97

Fipdaf - Fondo Integrativo Previdenza Dirigenti 
Aziende Fiat 2.548 n.d. 546,72 546,72

Fondo Pensione per il Personale della Banca di 
Roma 4.980 n.d. 646,79 646,79

Fondo Pensione FNM 4.425 n.d. 171,47 171,47

Fondo pensione del gruppo Ubi Banca, della Banca 
Popolare di Bergamo e delle altre società control-
late

9.750 n.d. 107,91 514,41 622,32

Fondo Pensioni per il Personale Cariplo 5.144 100,00% 1.763,77 1.763,77

Fondo Pens. Compl. Dir. Gr. Telecom Italia 1.326 100,00% 45,91 229,59 275,50

Fondo pensione a Contribuzione definita del 
Gruppo Intesa San Paolo 74.429 97,12% 5.410,47 945,96 6.356,44

Fondo Pensione di Previdenza Bipiemme 7.658 n.d. 638,80 638,80

Previp Fondo Pensione 28.739 95,80% 1.951,21 1.951,21

Fondo Aggiuntivo Pensioni per il Personale del 
Banco di Sardegna 2.379 n.d. 196,84 196,84

Fondo Pensioni per il Personale della ex Cassa di 
Risparmio di Trieste 614 100,00% 130,29 130,29

Previndapi - Fondo Pensione per i Dirigenti e i 
Quadri Superiori della Piccola e Media Industria 3.817 n.d. 327,16 327,16

Fondo Pensioni per il Personale della ex Cassa di 
Risparmio di Torino - Banca Crt s.p.a. 1.929 99,90% 453,94 453,94

Fondo Pensione dei Dipendenti delle Imprese del 
Gruppo Unipol 5793 95,82% 0,12 368,19 368,32

Fondo Pensione dei Dirigenti delle Imprese del 
Gruppo Unipol 293 100,00% 0,02 84,47 84,49
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 Fonte: Mefop Previ|DATA.  

* I dati si riferiscono al 19% dei Fondi pensione preesistenti, per una copertura in termini di iscritti (posizioni aperte) del 71% e del 77% in termini di risorse destinate 
alle prestazioni.

LA SITUAZIONE DEI FONDI PENSIONE PREESISTENTI (FPP) AL 31.12.2018*SEGUE DA

Nome fondo Iscritti
Tasso 

adesione

Patrimonio 
(mln €)

Impegni di imprese 
di assicurazione 

(mln €)

Totale 
(mln €)

Fondo Pensione Complementare dei Giornalisti 
Italiani 10.916 100,00% 582,80 582,80

Fondo Pensioni per il Personale del Gruppo Banco 
Popolare 18.391 99,95% 1.352,87 11,84 1.364,71

Fondo pensione per il Personale Dipendente delle 
Casse Rurali del Trentino 3.211 99,14% 0,82 293,10 293,92

Previndai - Fondo Pensionea 81.518 84,00% 1.958,36 9.313,84 11.272,20

Fondo di Previdenza “Mario Negri” 35.360 100,00% 2.924,84 2.924,84

Fondo Pensione per il Personale della Cardif Vita 
SpA 84 100,00% 7,82 7,82

Apulia Fondo di Previdenza 301 100,00% 0,11 28,03 28,13

Fondo di Previdenza per il Personale della Cassa di 
Risparmio di Firenze 622 100,00% 420,34 420,34

Fondo Pensione Gruppo I.C.B.P.I 1.968 82,00% 90,09 90,09

Fondenel 1.528 100,00% 319,19 319,19

Fondo Pensione Complementare per i Dipendenti 
della Banca Regionale Europea s.p.a. 2.485 100,00% 128,39 74,57 202,96

Fondo Pensione per il personale Biverbanca SpA 763 n.d. 51,55 51,55

Fondo Pensione per i Dipendenti del Gruppo Ban-
cario Credito Valtellinese 3.617 n.d. 287,46 287,46

Fondo Pensione a prestazione definita del Gruppo 
Intesa Sanpaolo (ex FP Personale Banco Napoli) 419 14,23% 452,79 452,79

Fondo Pensione Complementare per il Personale 
della Cassa di Risparmio di Asti spa 1.164 n.d. 59,38 59,38

Fondo Pensione Complementare per i Dipendenti 
della Banca Monte dei Paschi di Siena divenuti tali 
dall’1.1.1991

20.947 99,34% 1345,07 5,11 1.350,19

Fondo Pensione gruppo bancario Crédit Agricole 
Italia 10.117 100,00% 330,81 214,64 545,45

Fondo pensione a prestazione definita del Gruppo 
Banco Popolare (ex Fondo Pensione del Personale 
Dipendente della Banca Popolare di Lodi)

24 nd 72,85 72,85
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FLUSSI IN ENTRATA E IN USCITA DEI FPA (I TRIMESTRE 2019)**

Mln. € %
Contributi 509,9 59,1%

Lavoratori dipendenti 448,0 51,9%
di cui a carico del lavoratore 250,2 29,0%
di cui a carico del datore di lavoro 39,4 4,6%
di cui da quote Tfr 157,9 18,3%
di cui contributi contrattuali 0,0 0,0%
di cui premio di risultato 0,4 0,1%
Altri aderenti 61,9 7,2%

Trasferimenti in entrata 352,7 40,9%
da altri comparti 219,0 25,4%
da altri fondi pensione 133,7 15,5%

Totale raccolta lorda 862,6 100,0%

Anticipazioni 50,4 10,0%
Prestazioni pensionistiche in capitale 69,1 13,7%
Prestazioni in rendita 5,8 1,1%
Riscatti 56,0 11,1%
Premi per prestazioni accessorie 0,1 0,0%
Trasferimenti in uscita 323,8 64,1%

ad altri comparti 219,0 43,4%
ad altri fondi pensione 104,7 20,7%

Totale erogazioni e riscatti 505,2 100,0%

Totale raccolta netta 357,4

Fonte:  Mefop Previ|DATA.
* Le elaborazioni includono Fondinps. 
** I dati si riferiscono a 39 fondi pensione aperti su un totale di 41. Non sono disponibili i dati dei fondi aperti Credit Agricole Vita e 
Generali Global.

Mln. € %
Contributi 1.502,6 90,6%

Lavoratori dipendenti 1.465,4 88,4%
di cui a carico del lavoratore 287,4 17,3%
di cui a carico del datore di lavoro 248,5 15,0%
di cui da quote Tfr 896,6 54,1%
di cui contributi contrattuali 22,3 1,3%
di cui premio di risultato 10,6 0,6%
Altri aderenti 37,2 2,2%

Trasferimenti in entrata 155,2 9,4%
da altri comparti 114,6 6,9%
da altri fondi pensione 40,6 2,4%

Totale raccolta lorda 1.657,8 100,0%

Anticipazioni 245,2 25,5%
Prestazioni pensionistiche in capitale 274,8 28,6%
Prestazioni in rendita 3,9 0,4%
Riscatti 240,4 25,0%
Premi per prestazioni accessorie 4,4 0,5%
Trasferimenti in uscita 191,9 20,0%

ad altri comparti 114,6 11,9%
ad altri fondi pensione 77,4 8,1%

Totale erogazioni e riscatti 960,5 100,0%

Totale raccolta netta 697,2

FLUSSI IN ENTRATA E IN USCITA DEI FPC (I TRIMESTRE 2019)*


