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Il welfare aziendale dopo le recenti riforme: 
lo stato dell’arte e la sfida dell’integrazione e 

della sussidiarietà circolare

Roma, 28 marzo 2018
9.30 - 16.00

Le novità introdotte dalle recenti Leggi di bilancio rinnovano la nostra attenzione sul tema 
del welfare aziendale, che da mero strumento di fidelizzazione dei dipendenti diventa uno 
dei nuovi volani per lo sviluppo del più ampio fenomeno del welfare contrattuale. 

Quali sono le prassi che hanno guidato le aziende nella implementazione dei propri piani 
di welfare?  Sono stati pienamente sviluppati gli incentivi previsti e con quale prospettiva? 
Ne discuteremo in un seminario che coinvolgerà il mondo accademico e gli operatori di 
mercato, con l’obiettivo di lavorare per la costruzione di un sistema che metta al centro 
non i singoli benefits/prestazioni ma la persona nella sua interezza ed i gruppi sociali di 
riferimento.

Per iscrizioni www.mefop.it
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