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Classifica Il Paese sale dal 20mo al 19mo posto nell'Indice Mercer. Prime Danimarca, Olanda e Australia per adeguatezza, sostenibilita e integrita

Pensioni Italia equa, ma il secondo pilastro e fragile

Assegniin linea con l'inflazione, fondi indipendenti, informazioni chiare. Ma 'adesione ai piani privati resta ai minimi

DIROBERTO E. BAGNOLI

ono relativamente adegua-

te rispetto ai contribuli ver-

sali, ma nel lungo periodo

la loro soslenibilita ¢ forle-
mente a rischio. Le pensioni italia-
ne finiscono all'ultimo posto nella
graduatoria che analizza la possi-
bilita prospettica di mantenere
lequilibrio dei conli.

Il nostro sistema previdenziale
esce piuttosto malmesso, ¢ con al-
cune indicazioni preoccupanti,
dall'oltava edizione del Mercer
Melbourne global pension index
(Mmgpi), la pit completa indagi-
ne sui sislemi pensionistici, con-
dotta dalla societa di consulenza
Mercer e dall’ Australian Centre for
Financial studies (Acfs) con il sup
porto dello stato di Victoria.

Letre aree

Lo studio, che copre 27 Paesi e il
60% della popolazione mondiale,
colloca I'Ttalia al diciannovesimo
posto della classifica generale, con
un leggero miglioramento rispelto
al ventesimo dell'anno scorso.

La classilica prende in conside-
razione lre macro-aree: la prima ¢
I'Adegualezza, cioé il livello delle
preslazioni erogale per la media
dei lavoratori. La seconda ¢ la So-
stenibilita, cioé la possibilita del si
slema di mantenere un equilibrio
economico: si basa su indicalori
demografici ¢ macroeconomici, ol-
tre che sulla percentuale di adesio-
ne ai fondi pensione. La macro-
area Integrild, infine, considera va-

LA MAPPA DELLA SOSTENIBILITA Il grado disicurezza dei vari sistemi previdenziali

Sosteni-
bilita

Indice
complessivo

p
LZE 66 |

Canada [T
5 53
[Finiancia JR{THN7¥)
[ Germania [R(YHECY

{Giappone [RLEHRETVE

Olanda  [RFFA
iVl 205 | 579 412
915 614 668
[Francia  [RCYANECYIRECT M 56,1 W sveda  IGZNGD)
71 EX 605 674
COll &5 |55 7 E8 I s sl 2 ER ‘mmmmsim -

609 CIITl 535 51 599 e

ri aspelli di normaliva e governan-
ce ¢ il grado di fiducia che i
citladini nutrono nei confronti del
sistema pensionistico del proprio
Paese. Il peso assegnato alle tre
aree ¢ del 40% per I'Adeguatezza,
del 35% per la Sostenibilila e infi-
ne del 25% per I'Integrita. Grazie ai
positivi risultati otlenuli in tutte ¢
tre le aree, la Danimarca ¢ prima
della classe per il quinto anno con:
seculivo, seguita da Olanda e Auw
stralia.

«Alla base della ricerea vi ¢ un
approccio fondato su pit pilastri
— spiega Marco Valerio Morelli,
amministratore delegato di Mer-
cer Ilalia —. Per “sislema pensio-
nistico” s'intende infalli la somma
complessiva di previdenza pubbli-
ca, complementare e del risparmio
previdenziale, anche allraverso
prodotli assicurativi e di risparmio
geslito. In pratica, vengono consi-
derati tutli gli strumenti che ga-
rantiscono la gestione [inanziaria
quando I'individuo finisce lattivita
lavoraliva. La ricerca, quindi, non
mette in discussione il fatto che il
sistema italiano sia stalo messo in
sicurezza con le recenti riforme, in
particolare il passaggio dal sistema
retributivo a quello contributivo».

Le preoccupazioni

Sullo sfondo, perd, rimangono
alcuni aspelli preoccupanti. «In-
vecchiamento della popolazione,
bassi tassi di natalita e aspeltativa
di vita sempre pitt lunga impongo-
no all'Ttalia di riconsiderare il pro-
prio sistema pensionistico — sol-
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tolinea Morelli —. Bisogna imple-
menlare politiche allive nei con-
fronti delle famiglie e per favorire
T'occupazione giovanile, aspetto
fondamentale per far ripartire il
mondo del lavoro. Storicamenle,
inoltre, in Italia manca un approc
cio basato su piu pilastri, perché la

previdenza complementare ¢ rela-
tivamente poco sviluppatas.

| punti di forza

11 sistema pensionislico italiano
¢ al quarto poslo, dopo Auslria,
Svezia ¢ Germania, nella classifica
relativa all' Adeguatezza, cioe il li-
vello medio delle pensioni liquida-
le. Vengono altribuli valori elevati
anche al tasso medio di sostituzio-
ne, cio¢ il rapporto fra pensione e
ultima retribuzione, al manteni-
mento del valore reale dei benefici
pensionistici rispetto all'inflazione
¢ alla possibilita di trasferire il
monltante accantonato fra diversi
fondi pensione. L'Ttalia si piazza
molto bene anche nella classifica
dell'Integrita del sistema previ-
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classe per l'indipendenza sociela-
ria dei fondi pensione, i requisili di
conformila richiesti a fondi e casse
rispetlo a eventuali conflitli d'inte-
resse dei propri decisori e le infor-
mazioni fornile ai propriaderenti.

Le debolezze

La previdenza complementare
ilaliana, insomma, ¢ solida e tra-
sparente, ma ancora lroppo poco
sviluppata, ¢ questo rende pit [ra-
gile il sistema. «Nella sostenibilita

di lungo periodo I'Ttalia ¢ agli ulli-
mi posli della classifica — solloli-
nea Morelli — . La prima causa va
ricercala nella bassa adesione a
piani pensionistici privali e nell'in-
cidenza degli atlivi dei fondi pen-

sione sul Pil, che da noi & pari ad
appena I'S,6%. Allri faltori che pre-
giudicano la sostenibilita del siste-
ma nel lungo periodo sono la bassa
parlecipazione alla forza lavoro dei
lavoratori sopra i 55 anni, il tasso
di anzianita della popolazione ila-
liana che ¢ fra le piu vecchie del
mondo e infine quello di fertilita,
inferiore a 1,5 [igli per donnax.

Lo sviluppo della previdenza
complementare ¢ la prima misura
suggerila dalla ricerca di Mercer.
«Bisogna aumentare la copertura
del sistema pensionistico privato
— dice Morelli— e ridurre lacces-
so, prima del pensionamento, a be-
nefit di natura previdenziale».
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Poche nascite e scarsa
partecipazione al
lavoro di chi ha piu di
55 anni: questi i nodi
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Lavoro e politiche sociali
Il ministro Giuliano Poletti
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