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Il percorso per '«anticipazione finanziaria» nelle tre tipologie: social, volontaria e aziendale

Pensioni, tutte le regole
per chiedere I'anticipo

Per I'Ape domanda all Tnps - I costi saranno fissati con un decreto

Certificazione del diritto, si-
mulazione online degli effetti
del prestito, domanda all'Inps
(con lo Spid, il sistema pubblico
di identita digitale) sono i primi
passaggi del percorso per acce-
dere all'anticipo pensionistico,
chedal prossimomesedimaggio
consentiriachihaalmeno63an-
ni di eta di uscire dal mondo del

lavorofinoazannie7mesiprima

diraggiungere i requisiti minimi

perla pensione di vecchiaia.
Colombo e Prioschi » paginas

Il percorso

Lalegge di bilancio

PREVIDENZA

Il primo passo utilizzando lo Spid ¢ la certificazione del diritto
> e la stima dell'importo minimo e massimo che si potra ricevere

Pensioni, tutte le mosse per chiedere I'Ape

Anticipo fino al 90% dell’assegno - Per chi é in situazione di bisogno indennita-ponte non oltre 1.500 euro al mese

Davide Colombo
Matteo Prioschi
ROMA

Una doppia domanda al-
I'Inps. Laprimaperchiederela
certificazione del «diritto al-
I’Ape» e laseconda per passa-
re all’attivazione dell’«antici-
po finanziario a garanzia pen-
sionistica» e fare, contempo-
ranemante, domanda per la
pensione verae propria.

Parte da qui il percorso per
procurarsi il prestito-ponte
che in via sperimentale potra
essere chiesto dal prossimo
mese di maggio fino alla fine
del2018,quandoil Governode-
cideraserendere omenostrut-
turale questo canale di uscita
dal mercato del lavoro auto-fi-
nanziata o di “finanziamento
integrativo” per lavoratori che
scelgono di rimanere attivi
magari conun impiego part-ti-
me (questa opzione dovrebbe
essere possibile in quanto nel
disegno di legge di Bilancio
non ¢'¢ incompatibilita tra la-
voro e Ape volontaria). Un

sentiero che non cambia se si
vuole ottenere, al posto del-
I’Ape volontaria, la cosiddetta

Ape d’'impresa, cui si accedera
avallediun’accordosindacale
e che prevede il pagamento di
contributi aggiuntivi a carico
del datoredilavoro o deglienti
bilaterali o dei fondi di solida-
rieta categorialiinmodo dain-
crementare I'importo dell’as-
segno previdenziale.

Se invece ci si trova nelle
condizioni piu difficili di chi
pud essere ammesso all’Ape
socialil percorso sarapitidiret-
to: domanda all'Inps dell’in-
dennita che consente di rag-
giungerelapensionefinale(du-
rata massima 3 anni e 7 mesi) e
riconoscimento della presta-
zione assistenziale (non & un
prestito)diimporto pariallafu-
turapensione che, tuttavia,non
potra essere superiore ai 1.500
euro mensili (non rivalutabili),
non potra esser cumulata con
altri ammortizzatori sociali né
con redditi da lavoro superiori
a8milaeuro'anno.

Per I’Ape volontaria servo-
noalmeno 63annidietaezodi
contributi, nonché una pen-
sione di vecchiaia certificata
dall'Inps non inferiore a 1,4
volte il minimo (circa 700 eu-
ro) al netto delle rate di am-
mortamento per I'anticipo ot-
tenuto. Si potrd chiedere
un’Apedidurataminimadisei
mesi e massima di tre anni e
sette mesi e il finanziamento
mensile non potra essere su-
periore al 9o della pensione
futuracertificatanéinferiorea
una soglia ancora da stabilire
(forse il s09% delle pensione).

La scelta si fara con I'Inps,
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quasi sicuramente utilizzando
lattualesimulatore virtuale de-
nominato “Latuapensione” ac-
cedendovi dopo aver trasfor-
mato sul sito il proprio Pin in
una identita digitale Spid di se-
condo livello, cio¢ con pas-
sword usa e getta (tutti questi
particolari saranno definiti in
un decreto del presidente del
Consiglio). Con il simulatore
aggiornato si potra scegliere
importo e durata dell’Ape ve-
dendo immediatamente il co-
stodelrimborso ventennaleeil
suo peso sulla pensione.

Con la domanda per I’'Ape il
lavoratore dovra indicare an-
che quale banca e quale assicu-
razione dovranno essere indi-
cate nel contratto di finanzia-
mento curatosempre dall'Inps,
cheinquestosuoruolo diagen-
zia non svolgera comunque at-

INUMERI
4’3 mesi 6 mesi
Anticipo massimo Durata minima

L'Ape avra una durata massimadi ; L’anticipo non potra essere
i chiesto per meno di 6 mesi

3annie7 mesi

tivita né creditizia né di inter-
mediazione assicurativa diret-
ta. Tassidiinteresse e premisa-
ranno indicati negli accordi-
quadro da stipulare, prima del
Dpem, con Abi e Ania.

Una volta ottenuto il via li-
bera dell'Inps sul contratto fi-
nale, 'Ape va in pagamento
entro 30 giorni lavorativi.
Mentre al termine del presti-
to-ponte, avviato in automati-
co il pagamento della pensio-
ne,sarasempre Inps afarscat-
tare il rimborso rateale del fi-
nanziamento, girando
I'importo, non oltre 180 giorni
dalla data di scadenza di ogni
rata, alla banca finanziatrice.

Il Dpemserviraanche per at-
tivare il fondo di garanzia dello
Stato (70 milioni nel 2017) ne-
cessario perabbattere dell’8ov%
i requisiti patrimoniali sui fi-

50%

* Scontosul costo
| Detrazione pari alla meta degli
. oneri dirimborso del prestito

nanziamenti Ape che, fino a
7smila euro, sono assimilati a
crediti al consumo, mentre gia
in legge di Bilancio ¢ fissato lo
sgravio sugli oneri per interes-
se legatial rimborso:unadetra-
zione in quota fissa del 50%.
Tornando all’Ape social, le
categorie di lavoratori che vi
possonoaccedere sono giade-
lineate nella disegno di legge
diBilancio.Sitrattadidisoccu-
patichehanno terminatoisus-
sidi da almeno tre mesi, di chi
assiste familiari con handicap
grave (legge 104/1992) o di la-
voratori con riduzione della
capacita lavorativa per invali-
dita civile di almeno il 74 per
cento. In questi tre casi sono
necessarianchezoannidicon-
tributi.Icontributi minimisal-
gono a 36 anni per le persone

35000 11500 .

Platea Ape social

impiegate in attivita gravose
(perildettagliosivedalagrafi-
ca afianco). Tuttavia ulteriori
aspetti specifici saranno de-
terminati tramite Dpcm.

L’AIUTO

Le rate delrimborso
alleggerite
dauncreditod’imposta
del50% degliinteressi
pagatiognianno

: Importo mensile opertura
i Ilavoratori che potrebbero - Ilvalore dell’Ape social non potra | Pericostidell'’Ape social dal
: utilizzare 'opzione nel 2017 : superare questo tetto 017 al 2023

Il percorso dell’anticipo

GLI IDENTIKIT
I requisiti per l‘Aye Lavoratore iscritto
volontaria e aziendale all’assicurazione generale

I requisiti Lavoratore iscritto

per Ape social

all'assicurazione generale

handicap (legge 104/1992)
- ha una riduzione
della capacita lavorativa uguale

obbligatoria, alle forme
sostitutive (fondo trasporti,
elettrici, Inpdai ecc.) ed esclusive
(Inpdap, Ipost, Fs), alla gestione
separata dell'Inps, con almeno 63
anni di eta e 20 di contributi.

La pensione, al netto

del rimborso del prestito Ape,

al momento dell'accesso

deve essere almeno 1,4 volte

il trattamento minimo

1PASSAGGI

Ape volontaria e aziendale (*)

Lavoratore
con almeno
63 anni di eta

Chiede on-line all'Inps
la certificazione
del diritto all'Ape

—

—

(*) Ape aziendale
1 datori di lavero, gli enti
bilaterali e i fondi di
solidarieta possono versare
contributi aggiuntivi
per aumentare le pensioni

L'Inps certifica e indica

— ['importo Ape minimo e

massimo richiedibile

}

Il lavoratore chiede Ape
e pensione con procedura
online all'Inps indicando
la banca e l'assicurazione
che erogheranno prestito

e polizza vita

|

Prestito non concesso o
rinuncia del lavoratore

x

La domanda
di pensione decade

obbligatoria, alle forme
sostitutive (fondo trasporti,
elettrici, Inpdai ecc.)

ed esclusive (Inpdap, Ipost, Fs),
alla gestione separata dell'Inps,
con almeno 63 anni di eta

30 di contributi e

- & disoccupato a seguito

di licenziamento, dimissioni
per giusta causa o risoluzione
consensuale e ha terminato
'ammortizzatore sociale

da almeno 3 mesi

- assiste da almeno sei mesi

il coniuge o un parente di primo
grado convivente con grave

Banca e assicurazione
inviano i documenti
al lavoratore e all'Inps

0 superiore al 74 per cento.
Oppure ha 36 anni di contributi
e svolge da almeno 6 anni

una delle seguenti professioni:

- operai dell'industria estrattiva,
delledilizia e della manutenzione
degli edifici

- conduttori di gru, di macchinari
mobili per la perforazione nelle
costruzioni

- conciatori di pelli e di pellicce

- conduttori di convogli ferroviari
e personale viaggiante

- conduttori di mezzi pesanti

e camion

1l prestito & concesso.
Decorre entro 30 giorni
dal perfezionamento
del contratto

'

Erogazione prestito
con cadenza mensile

v '

 —

Raggiunta l'eta della
pensione di vecchiaia viene
erogata la pensione al netto

della rata di rimborso
del prestito ventennale

- professioni sanitarie
infermieristiche
e ostetriche ospedaliere

con lavoro organizzato in turni
- addetti all'assistenza personale
di persone in condizioni

di non autosufficienza

- professori di scuola
pre-primaria

- facchini, addetti

allo spostamento

di merci e assimilati

- personale non qualificato
addetto ai servizi di pulizia

- operatori ecologici e altri
raccoglitori e separatori

di rifiuti

Ape social

Lavoratare con almeno
63 anni di eta

|

Richiede Ape social

i

indennita mensile
utura pensione

(max 1.500 euro)

l

L'indennita termina

al raggiungimento

dei requisiti per la pensione
di vecchiaia o anticipata

2,39 miliardi

Fonte; elaborazione [lSale240re
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