
Fondo Pensione Complementare

Per i lavoratori dei Ministeri, Enti Pubblici non Economici,

della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 

dell’Enac e del Cnel
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Costituito il 

con accordo sindacale sottoscritto 

dall’ e dalle 

Autorizzato dalla il 

ed iscritto al 

dell’Albo dei Fondi Pensione
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Destinatari del Fondo sono i lavoratori ai quali si applicano i contratti di 
lavoro di:

� MINISTERI
� ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI
� PRESIDENZA del CONSIGLIO dei MINISTRI (Dirigenza)
� ENAC
� CNEL

Il 4 Ottobre 2012 hanno aderito:

� Agenzie fiscali
� Agenzia del Demanio
� Università (personale amministrativo e tecnico)
� Ricerca e Sperimentazione

Potranno aderire:

� CONI e Federazioni Sportive
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• MINISTERI 174.135

• ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI                                                          52.950

• PRESIDENZA del CONSIGLIO dei MINISTRI 325

• ENAC 880

• CNEL 90

• Agenzie fiscali 53.674

• Agenzia del Demanio 980

• Università 55.470

• Ricerca e Sperimentazione 18.148

• CONI e Federazioni Sportive 1.900
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TOT. 360.000 circa



Fondo Pensione Sirio è un Fondo di natura Associativa e
No Profit con l’obiettivo di consentire una copertura
integrativa a quella del sistema obbligatorio, al fine di
garantire una maggiore serenità al momento del
pensionamento.

E’ ufficialmente dal 

Si stanno approntando le procedure operative con le 
Amministrazioni Pubbliche interessate.
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� Contributo a carico del Datore di Lavoro: 1% della
retribuzione lorda base TFR.

� Contributo del Lavoratore: 1% della retribuzione lorda base
TFR (contribuzione minima aumentabile).

� Versamento del TFR, totale per i dipendenti pubblici assunti
dopo il 31/12/2000, in parte (28,94%) per gli assunti prima del
01/01/2001.

Aderendo nel primo anno di vita del fondo si beneficia di un 
ulteriore 1% a carico del datore di lavoro (per 12 mesi); 

aderendo nel secondo anno il bonus è dello 0,50%
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MATURATO FINO 
all’ ADESIONE

MATURANDO DOPO 
L’ADESIONE

Rivalutato 
secondo 

legge

Rivalutato
secondo 

andamento 
Fondo 
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MATURATO FINO 
all’ ADESIONE

MATURANDO DOPO 
L’ADESIONE

Rivalutato
secondo 

andamento 
Fondo 
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• Quota AssociativaQuota AssociativaQuota AssociativaQuota Associativa
20,00 euro 20,00 euro 20,00 euro 20,00 euro annui prelevati in ratei annui prelevati in ratei annui prelevati in ratei annui prelevati in ratei 

mensili dalle quote di contribuzionemensili dalle quote di contribuzionemensili dalle quote di contribuzionemensili dalle quote di contribuzione

• Quota una tantum Quota una tantum Quota una tantum Quota una tantum 

all’adesioneall’adesioneall’adesioneall’adesione

• Quota una tantum Quota una tantum Quota una tantum Quota una tantum 

all’adesioneall’adesioneall’adesioneall’adesione

2,75 euro 2,75 euro 2,75 euro 2,75 euro 

a carico a carico a carico a carico dell’dell’dell’dell’aderenteaderenteaderenteaderente

2,75 euro 2,75 euro 2,75 euro 2,75 euro 

a carico a carico a carico a carico del del del del datore di datore di datore di datore di lavorolavorolavorolavoro
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10

importante ricordare che questo

contributo rappresenta un “Rendimento puro”.

agevolata con aliquota dell’11%, minore di

quella prevista per gli investimenti di natura finanziaria che è pari al 20%.

i contributi versati sono DEDOTTI dall’imponibile

fiscale con un limite massimo pari alla cifra minima fra le seguenti:

o euro 5.164,57 annui;

o 12% del salario annuo lordo;

o il doppio del TFR versato al Fondo.



Si prevede che le al Fondo saranno:
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6.000 associati entro Giugno 2013

13.000 associati entro Dicembre 2013

22.000 associati entro Dicembre 2014



• La Campagna di formazione ed informazione rivolta alle
amministrazioni e alle organizzazioni interessate si sviluppa
attraverso:

Lo di questa attività risiede nel dare non solo
al personale addetto agli uffici competenti, ma anche a
ciascun lavoratore, tutte le utili ai fini
dell’adesione a
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ha messo in atto diversi strumenti di
informazione e di conoscenza del Fondo:

� Il Sito web www.fondopensionesirio.it

� Brochure e pieghevoli

� Video promozionale (in fase di realizzazione)

� Social network come Facebook e Twitter (sono in fase di
realizzazione)
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Fondo Pensione Complementare

Per i lavoratori dei Ministeri, Enti Pubblici non Economici,

della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 

dell’Enac e del Cnel
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Grazie


