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ranea anticipata) consente ai lavo-

ratoridiricevere dal fondo pensio-
ne di appartenenza I'erogazione di un
importo ricorrente dal momento della
cessazione dal servizio fino al raggiun-
gimento dei requisiti per I'accesso alle
prestazioni dell'Inps. Bisogna pero es-
sere in possesso di determinati requisiti.

[ a Rita (rendita integrativa tempo-

tipo a prestazione definita, cherag-
giungano I'eta anagrafica per il pen-
sionamento di vecchiaia entra i cinque
anni successivi e abbiano almeno venti
anni di anzianita contributiva, allada-
ta di presentazione della domanda di
Rita, maturata presso i regimi obbliga-
tori. In sostanza larenditaanticipata,
attualmente pud essere richiesta a par-
tire dai 62 anni di eta.
La prestazione consiste nell’eroga-
zione frazionata di un capitale pari a
tuttooa una parte del montante matu-
_rato. A tal proposito occorre ricordare
che, al pensionamento, la prestazione
del fondo pud essere richiesta sotto
forma di capitale sino a un massimo
chein genere & parial 50 per cento. Eb-
bene, ai fini dell’applicazione di tale
percentuale nonrilevala parte di pre-
stazione percepita a titolo di Rita. Cid
significa che se, per esempio, da un
montante iniziale di 200mila euro ab-
biamo richiesto unaRita di 8omila eu-
ro, quando arriviamo al pensionamen-
to, dei rimanenti 120mila euro se ne
puo chiedere la liquidazione sotto for-
ma di capitale fino a 100mila euro (la
meta degliiniziali 200mila euro e non
deii12omilaresidui). La rendita antici-
pata pud anche essere erogataafavore

LaRita pud essere richiesta da tutti:
gliiscrittiaun fondo pensione, non del

PREVIDENZA INTEGRATIVA

Con la Rita
uno scivolo
autofinanziato
dal lavoratore

degli iscritti che si trovano in un perio-

dodiinoccupazione dialmeno 24 mesi”
eameno didieciannidalla maturazio-
ne dell’eta anagrafica stabilita per.il”

pensionamento di vecchiaia. In questo
caso, laprestazione puo essere richie-
staa partire dai 57 annidieta:’

Latassazione segue'le regole gene-
rali della previdenza complementare
e quindi gli importi corrisposti sono
soggetti aun’aliquota del 15% che vie-
neridottadello 0,30% per ognianno di
iscrizione al fondo successivo al quin-
dicesimo, fino a raggiungere un’impo-
sj__z*ionc minima del 9%, sotto cui non
sipud scendere.

“ "Nel corso dell'erogazione, la posizio-
~ne individuale rimane in gestione pres-

soil fondo pensione e 'importo erogato
¢ rivisto sullabase dei rendimenti (posi-
tivi 0 negativi) maturati. Di norma in
questa fase le somme accumulate sono
impiegate pressolalinea di investimen-
to menorischiosa, mal'iscritto pud de-
cidere di destinare la posizione matura-
ta presso un altro comparto.

Laperiodicita di erogazione é decisa
dai fondi pensione. Covip ritiene che
possa essere corrisposta con frequenza
nonoltre i tre mesi, ma in ogni caso deb-
bono essere previste almeno due rate
(per evitare che tutta la posizione sia
erogata sotto forma di capitale).

Il possesso dei requisiti per la matu-
razione della prestazione viene verifica-
to dai fondi pensione stessi attraverso
’estratto contorilasciato dal casellario
deilavoratori attivi o mediante quelli dei
diversi enti di previdenza.
investimento di lungo periodo
Il punto cruciale & che la Rita deve essere
finanziata, e in maniera adeguata. Altri-
menti le prestazioni maturate risulte-
ranno cosi contenute chelo strumento

rimarra inutilizzato. Infatti finanziare
cinque odieci anni di rendita anticipata
in maniera da avere prestazioni adegua-
tenon é un’impresa del tutto semplice.

I risultati, contenuti nella tabella pub-
blicata in questa pagina, sono evidenti.
Secisiiscrive prestoaun fondo pensio-
ne, si ottengono prestazioni presumi-
bilmente inlinea conle proprie esigen-
ze. Pil si ritarda, piu le prestazioni di-
ventano irrisorie.

E questo solo per poter anticipare il
pensionamento, cioe utilizzando perla

Rita tutto il montante accumulato. Non
anche per integrare le prestazioni ero-

gate dall'Inps che in tanti casi potrebbe-
ronon risultare tali da consentire aila-
voratori di mantenere lo stesso tenore
divitaanche dopo la cessazione defini-
tiva dell’attivita lavorativa.

Atal fine, pero, non bisogna dimenti-
care che, con il metodo contributivo, ri-
tardare il pensionamento, anche in as-
senza di contribuzione aggiuntiva, con-
sente di ottenere una prestazione pilu

elevata. E questo potrebbe essere un ap-”
proccio davalutare attentamente peril
domani, Ritardare il pensionamentoe

attendere, sino a quando la pensione
pubblica risultera adeguata. Nel frat-
tempo, anticipare la cessazione dal la-
voro richiedendo Ia Rita. =
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Quanto vale la rendita anticipata

Alcuni esempi diimporto ottenibili con la rendita ihl;ég_rativa temporanea anticipata, utilizzando tutta la
posizione individuale maturata. Prima iscrizione allinps a 25 anni, con retribuzione lorda di 15.000 euro.
Incremento retributivo costante durante la vita lavorativa fino a 60, poi nessun incremento. L'iscrizione al
fondo pensione avviene il 1° gennaio 2007 o alla data di assunzione, se successiva. Il contributo al fondo
pensione & parial 10% della retribuzioneannua lorda, Tfrincluso. Rendimento degli investimenti parial 2%

annuo in termini reali. Importi in euro attuali

Etaal 1°gennaio 2022

Etaprevistadi

anny a_iur da 45292 B1.338 13351744308 78.236 126957 (39788 72.799 119894 (28527 57.702 100.288
Prima Rita annua
lorda (in % ultima Ral) 151% 108% B89%|148%  104% BS%| 133% 97% BO%| 95% 7% &67%
‘Btddidacamenza T i S e e R e e
wae s oW TReE Ve B
PrimaRita

25145 44325 71.701(24572 42518 67.880|21930 39322 63.704 15387 30555 52324
annualorda
Prima Rita annua
lorda (in % ultima Ral) 84%  59% 48%| 82% S57% 45% | 73%  52% 42%| 51% 41% 35%
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