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Outline 

• L'importanza di “educare alla previdenza” i cittadini per lo 
sviluppo del welfare privato 

 

• Che cosa significa “Educazione previdenziale” per Mefop 

 

• L'impegno di Mefop sul tema; promosso varie iniziative da 
tempo, molte altre in futuro….  

 

• Le sinergie con i progetti già esistenti sui temi economici e 
finanziari 

 

• Progetto “Educ@futuro” e i Corsi nelle scuole 



I nuovi rischi  1 

Dato il contesto economico e le attuali politiche di risanamento 
della finanza pubblica è sempre più importante educare i cittadini 
alla previdenza e al welfare 

 
 
 Allungamento vita lavorativa  

• eleva il rischio di discontinuità lavorativa (data evoluzione negativa 
mercato lavoro, in part. nelle  età anziane) 

• aumenta il rischio salute, autosufficienza, LTC   

 
 Invecchiamento della popolazione (più anziani per più anni) 

• Aumento dei costi di assistenza e previdenza 
• Sfida alla sostenibilità dei sistemi previdenziali e di welfare 

 
 Destrutturazione delle famiglie: dalla famiglia mediterranea alla 

famiglia mono-genitoriale 
• Aumento costi di assistenza alla genitorialità 



I nuovi rischi 2 

I principali rischi che già cominciano a palesarsi… 

 

 Conflitto generazionale crescente molto divisivo  

 

 Redistribuzione della spesa verso alcun voci del bilancio 

(assistenza, sanità, previdenza ) a dispetto di altre (ricerca, 

scuola, innovazione...): effetti sulla crescita…  

 

 politiche fiscali che chiedono un contributo ai cittadini nelle 

politiche di welfare; quale e quanta redistribuzione del 

reddito tra i cittadini?  



Che cosa significa per Mefop Educazione previdenziale? 

Per Mefop, l’educazione previdenziale deve portare il cittadino a 
diventare attore del proprio futuro e non spettatore 
 
Cambiamento culturale che solo l’educazione può accelerare! 

 
Attraverso l’educazione previdenziale si vuole portare il cittadino: 
 
1) ad interessarsi e capire:  

• gli effetti delle diverse policy in termini di welfare (allungamento vita 
lavorativa, maggiori rischi di assistenza socio-sanitaria…)  

• i possibili rischi che il policy maker deve affrontare (conflitto 
intergenerazionale, redistribuzione della spesa pubblica, politiche fiscali…) 

• L’importanza del risparmio privato previdenziale e del mercato 
finanziario 

 
2) a conoscere gli strumenti a disposizione per aumentare le tutele 

• Il ruolo del welfare privato/integrativo 
• I fondi pensione e i fondi sanitari come strumenti di tutela quanto mai 

necessaria. 



Importanza risparmio privato e mercati finanziari 

Sappiamo che pilastro pubblico non è più in grado di offrire coperture a 
tutti…. 

 

Quindi offerta di welfare complessiva (pensioni, sanità, ecc.) va ripensata 
con un contributo crescente ma graduato rispetto reddito/ricchezza per 
risparmio privato 

 

a. Pilastro di base finanziato da fiscalità; come definirlo? Chi ne 
beneficia? Finanziato come?  

b. Opting out? Effetti economici e fiscali, effetti su coperture 
previdenziali 

c. Rischio finanziario ma anche politico…. 

d. Infine educazione molto importante ma fino a dove può arrivare? 
inerzia, ignoranza, comportamenti strategici (moral hazard…)   

e. Motivi per cui alcuni sistemi hanno scelto obbligatorietà      



L’impegno di Mefop su più livelli 

• La mission  di Mefop  

 

• Il compito istituzionale di Mefop è agevolare e stimolare il 
percorso di diffusione della cultura previdenziale  

 

• da anni ci impegniamo a formare/informare su questi temi 
• Specialist del settore (Fondi pensione, Gestori, Service amministrativi ) 

• Neo laureati (è in corso la IX edizione del Master in Economia e diritto 
della previdenza complementare) 

• Lavoratori e altri stakeholder (aziende, consulenti del lavoro) 

• Reti di collocamento (sindacati, patronati, reti professionali) 

 

• da oggi ci vogliamo rivolgere anche ai docenti e ai ragazzi 
delle scuole medie inferiori e superiori   

• Progetto Educ@futuro 



Le possibili sinergie 

 Sul tema della diffusione e delle campagne per il sistema del 
welfare privato, Mefop metterà a disposizione nuove e 
accresciute risorse e competenze 

 

 Per educare la sensibilità e la “consapevolezza previdenziale” è 
invece fondamentale 

 

 Ragionare insieme e costruire a livello istituzionale un’offerta 
formativa dedicati ai “giovani” moderna e adeguata 

 

 Fare sinergia con tutti gli altri attori che da tempo investono su 
questo tema: iniziative di educazione economica; iniziative 
sull’educazione finanziaria, ecc. 



il ruolo del settore pubblico nelle campagne di sensibilizzazione  

 Il ruolo del settore pubblico resta decisivo per le campagne di 
sensibilizzazione  

 

 

 Importanza partnership con soggetti privati, associativi, 
sindacali, volontariato, ecc. 

 

 

 Cruciale è l’informazione e la formazione: nella scuole di ogni 
ordine e grado  

 

 

 e nei mezzi di comunicazione tradizionali e nei social media  


